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Slaaa Recrutement d’un agent technique
« Entretien Riviere et Zone Humide »

Grade : Adjoint technique
Spécialité : Blcheronnage

Contexte :

Le SIARJA, Syndicat mixte pour 'aménagement et I'entretien de la riviére la Juine et de ses affluents,
souhaite pourvoir un poste vacant d’agent technique au sein de I'équipe dédiée aux missions
d’entretien, de restauration et de suivi des milieux aquatiques et humides : abattage, débroussaillage,
plantation d’arbres, aménagement piscicole, enlevement des obstacles ou de déchets...

Sous l'autorité hiérarchique du responsable du Péle Riviere, I'agent technique travaillera au sein de
I’équipe terrain « Entretien Riviere et Zone Humide » composée de 4 agents. Ses missions,
essentiellement orientées vers les opérations d’entretien de la ripisylve, se décomposeront de la facon
suivante :

Missions prioritaires, liées a I’entretien des boisements alluviaux :

= Travaux d’abattage, de retrait d’embacles, d’élagage et de taille d’arbres et arbustes,
= Maintenance et entretien des équipements nécessaires a la réalisation de la mission.
= Suivi d’activité.

Missions secondaires, liées a la gestion des milieux aquatiques et humides :

= Entretien des berges et du lit de la riviere et des zones humides. (Débroussaillage, trongconnage,
taillage, faucardage, retrait d’embacles...)

= Aménagement des berges de cours d’eau et zones humides. (Génie végétal, techniques mixtes,
plantation de restauration de la ripisylve...)

= Assurer le suivi et I'entretien des aménagements existants.

= Ramassage des déchets et des encombrants sur les berges, le fond de la riviere et les zones
humides.

Missions générales :

= Sensibilisation, information et explication aupres des élus, riverains, partenaires et usagers.
= Participation a des manifestations occasionnelles mobilisant le SIARJA.
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Profil du candidat :

- Maitrise des techniques de coupe et d’abattage

- Maitrise des techniques manuelles ou mécaniques et les pratiques locales d’entretien : taille,
fauche, plantation, trongonnage...

- Aptitude au travail dans I'’eau (brevet de natation obligatoire).

- Aptitude aux travaux physique et attrait pour le travail en extérieur.

- Connaissances sur le fonctionnement des milieux aquatiques et humides.

- Sens de I'observation.

- Bonrelationnel, sens du travail en équipe, étre méthodique, respect des consignes.

- Permis B exigé, permis E et CACES pelle hydraulique souhaités.

Formation conseillée :

- Bacpro Forét,

- CAP Agricole en travaux forestiers et blicheronnage,

- BPA travaux forestiers options : travaux de bucheronnage, travaux de sylviculture
- Expérience équivalente

Cadre d’emploi :

A pourvoir a partir du 1°° MARS 2024

Temps complet

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Rémunération selon indice de la Fonction Publique Territoriale + régime indemnitaire + ticket
restaurant + mutuelle

Poste basé a ETAMPES (91)

Astreinte possible

Candidature :
Lettre de motivation et CV a adresser a I'attention de Madame La Présidente du SIARJA

Soit par courrier :
Syndicat mixte pour 'Aménagement et I'entretien de la Riviére la Juine et de ses Affluents (SIARJA)
Parc industriel SUDESSOR
39 avenue des Grenots
91150 ETAMPES

Soit par mail :
siarja@siarja.fr
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